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[lenfant autiste
au coeur de l'attention

A Tours-Nord, un nouvel établissement expérimental
accompagne de jeunes autistes. Parti a la rencontre de leurs
educateurs, tmv est revenu impressionné par leur dynamisme.

Gaélle Fernandes, éducatrice, amuse les enfants.

vec ses murs grisés par le temps et ses fenétres obstruées

par des volets roulants, 'ancien college Paul-Valéry parait

bien triste. Pourtant, depuis le mois de mai, le site connait

une nouvelle vie : « Etablissement Aba de Tours », peut-on

lire sur la pancarte bricolée a 'entrée. Installé au rez-de-
chaussée, un établissement médico-éducatif accueille de jeunes autistes.
Aba, c’est 'acronyme d’Applied behavior analysis, une approche basée
sur 'analyse du comportement. Derriére la haie de thuyas, des fenétres
laissent percevoir quelques tétes d’enfants : I'un d’eux est en train
de sauter, une jeune femme a ses cOtés. C’est dans la salle de motri-
cité que s’amuse le petit. A I'intérieur, des tapis bleus recouvrent le
plancher, et la piscine a balles fait des heureux. Gaélle Fernandes, I'une
des éducatrices, agite un large tissu multicolore, pour le plus grand
plaisir de Jules*, qui en redemande. Un joyeux bazar a vocation éduca-
tive, explique Johan Toulouse, psychologue Aba de I’établissement :
« Jules a bien travaillé, c’est grace a cela qu’il peut profiter de ce moment
de récréation et de détente. C’est un temps de renforcement, une notion
essentielle dans notre approche. » Le renforcement ? « C’est I'inverse
de la punition », répond le spécialiste. En somme, une récompense,
méme si Johan Toulouse n’aime pas utiliser ce mot. « Les punitions
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Redonner le jeu et se remettre a travailler.

restent exceptionnelles. Le renforcement représente 99 % de notre pratique.
Suite a un bon comportement, obtenir un moment de plaisir va donner
envie a lenfant de se tenir de la méme maniére. » A force de répéti-
tions, les jeunes autistes, qui ont du mal & communiquer, finissent par
comprendre, par exemple, que crier ou taper n’est pas une solution.

Comme Jules, huit autres enfants de trois a sept ans et demi fréquen-
tent les lieux. Un dixiéme étant sur le point d’arriver, la structure
affichera complet. C’est un pére d’enfants autistes qui a porté le projet
d’ouverture dés 2008 avec Agir et vivre 'autisme, une association qui
développe un réseau national d’établissements de ce type. De longues
années ont été nécessaires pour obtenir les financements publics. La
structure expérimentale, sous la tutelle de I'agence régionale de santé
(ARS), se distingue par son taux d’encadrement élevé - un intervenant
pour chaque enfant - ainsi que sa prise en charge spécifique (Aba).

Deux critéres déterminent ’admissibilité d’un enfant : la notifi-
cation d’orientation de la maison départementale des personnes
handicapées (MDPH) ainsi qu’un diagnostic d’autisme établi.
« Nous bénéficions d’un agrément pour dix enfants de deux a douze
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ans, mais en réalité nous ciblons les plus jeunes, car plus la prise
en charge est précoce, meilleurs seront les résultats », explique Félix
Tran, le chef de service qui gére I’établissement tourangeau.
Lorsqu’un enfant arrive ici, Marc Jacob, moniteur-éducateur, détermine
précisément ses difficultés a 'aide d’évaluations. « Ca nous permet de
mettre en place un accompagnement individualisé, car chaque enfant est
différent », estime par ailleurs le psychologue. Sur la base du curriculum
établi a partir des évaluations, I’équipe éducative rédige ensuite des
programmes détaillés. Un enfant peut en suivre quatre a douze en une
année. Globalement, il s’agit de développer 'autonomie et la capacité
4 communiquer, apprendre et imiter. A chaque programme son objec-
tif spécifique, comme uriner aux toilettes ou formuler une demande.

Pas facile, pour ces enfants, d’apprendre 4 demander. L’agencement de
« la savane », la salle d’enseignement en environnement naturel (pour

d’obtenir un moment de jeu. L’idée, c’est de leur donner envie de venir
travailler au bureau. Les apprentissages plus poussés viennent dans un
second temps. « Avion », « fromage », « clé », Emma doit répéter les mots
énoncés par Pascaline Lair, reproduire ses gestes ou encore sélectionner
des images. A chaque bonne réponse, elle gagne un jeton. Dix jetons
accumulés, et elle obtient un temps de jeu. Satisfaite, la fillette s’amuse
avec une petite maison rose. « Je ne vais pas tarder a la reprendre », pré-
vient I’éducatrice, qui s’exécute quelques minutes apres, pour se lancer
dans une nouvelle série d’exercices. Tres cadrés, ces temps de travail
durent quinze minutes par heure maximum. En parallele, Pascaline Lair
remplit une feuille de cotation, qui lui permet de mesurer précisément le
comportement de I'enfant. Pour éviter toute subjectivité dans son suivi.
Au fond de la piéce, un garcon est assis a une table, face a un tableau
blanc accroché au mur. Un peu comme dans une classe ordinaire.
L’éducatrice, elle, se tient debout, comme le ferait une maitresse.
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Des étageres pleines de jeux a demander.

les spécialistes), a été pensé pour les y aider. Sur de hautes étageres
grises reposent des bacs en plastique soigneusement étiquetés : pate
a modeler, legos, voitures, dinette... Tous ces jouets bien rangés, les
enfants peuvent les voir mais pas y accéder. Pour en obtenir un, il
faut le demander correctement. Dans cet espace de jeu, installé 4 une
petite table, Tom* tient consciencieusement son feutre bleu. Concentré
sur sa feuille, il s’applique : « Ils ont Uair heureux, papa et maman »,
I’encourage son éducatrice, tout en regardant son dessin. Ici, toute
la journée, on entend un concert d’encouragements et de compli-
ments. Toujours dans I'idée de renforcer les bons comportements.

Dans la piece d’a-coté, c’est un « bravo, ouhaou ! » qui retentit. Pascaline
Lair, éducatrice, s’enthousiasme des efforts d’Emma*, la brunette assise
face a elle. Ici, c’est la salle d’enseignement a table. Les espaces de
travail, de petits bureaux, sont délimités par des cloisons amovibles.
Premiére étape : apprendre aux enfants a coopérer. Face 4 une demande
simple, comme « léve les bras », leur collaboration va leur permettre
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Pascaline Lair, éducatrice, montre une image a un enfant.

A sa demande, Léo* se dirige vers le tableau afin d’y inscrire une série
de chiffres. Pour I'instant, il est le seul a aller a I’école, dans le cadre
d’un temps partagé. « Pour les enfants comme Léo, nous travaillons
sur des compétences spécifiques. Par exemple, suivre une consigne de
groupe », souligne le psychologue Aba. Pour que la transition s’ef-
fectue en douceur, Léo se rend a I’école avec son éducatrice. Permettre
a leur petit de rejoindre un jour I’école ordinaire, comme les autres
enfants, tel est certainement le plus grand souhait des parents.

* Les prénoms ont été changés.
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ABA, QU’EST-CE QUE C’EST ?

Ana Bibay, directrice clinique d’Agir et vivre
'autisme, explique la prise en charge Aba
(Applied behavior analysis) ou analyse appli-
quée du comportement, dans les établisse-
ments du réseau national : « On observe et
mesure les comportements de l'enfant pour
déterminer sur lesquels on va travailler. »
L’'objectif ? Augmenter les comportements
appropriés, réduire les inappropriés et en
enseigner de nouveaux. Par des techniques
de renforcement, les éducateurs ameénent
'enfant a développer des comportements
souhaités : « Si un enfant crie pour obtenir un
ballon, on lui propose une autre maniére de le
demander : comme répéter le mot « ballon »,
montrer une image ou faire un signe, selon
ses capacités. S’il se remet a crier, on le guide
pour remplacer le cri par le comportement
approprié, ce qui lui permettra d’obtenir le
ballon. » Si chaque enfant dispose d’un pro-
gramme personnalisé, le travail est forcément
axé sur les symptdémes de l'autisme, comme
le déficit de langage, le développement des
centres d’intérét ou la réduction des compor-
tements répétitifs. « Nos établissements n’ont
pas vocation a remplacer I'école, précise Ana
Bibay. Nous nous efforcons de développer les
comportements d’imitation et d’insérer I'en-
fant dans un milieu le plus ordinaire possible,
afin qu’il progresse en prenant exemple sur
ses pairs. »
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LES TROIS GRANDS
SYMPTOMES DE L’AUTISME

L’autisme correspond a différents
troubles neurologiques plus ou
moins lourds, regroupés sous le
nom de Ted, les troubles enva-
hissants du développement. Ils
se caractérisent par trois grands
symptémes :

- des difficultés dans les relations
sociales : manque d’intérét pour
les autres personnes, absence de
contact visuel

- des troubles de la communica-
tion : difficultés a comprendre et
se faire comprendre, répétition
de paroles en écho (comme un
perroquet)

- des comportements stéréotypés

et des intéréts limités : manque
d’imagination, mouvements inhabi-
tuels du corps, intolérance face au
changement.

COMPORTEMENT,

MARC JACOB, MONITEUR-
EDUCATEUR A L’ETABLISSE-
MENT ABA DE TOURS

« Dans notre travail, nous re-
cherchons constamment la mo-
tivation des enfants. Je ne vois
pas quel intérét nous aurions

a laisser seul dans son coin un
petit, qui aurait alors des com-
portements stéréotypés (par
exemple, secouer ses bras sans
interruption). Nous les stimulons
beaucoup, mais il s’agit d’'une
stimulation plaisante. Nous por-
tons attention a leurs demandes.
D’ailleurs, vu de I'extérieur, on
pourrait croire gu’ils passent
leur temps a jouer. C’est vrai que
les enfants n‘'ont pas forcément
'impression de travailler. Et
quand je vois les progres qu’ils
font, je suis convaincu par cette
approche. »
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